
 

 

 

 

Le Service d’immunologie et d’allergie du CHUV 
recherche un(une) 

Coordinateur(trice) de projet 
100% 

(év.80%) 
Activités principales : 
• Collaboration aux projets de notre Centre 

d’immunothérapie et de vaccinologie-VIC 
• Coresponsable de l’assurance qualité du Centre VIC 

Exigences du poste : 
• Savoir prendre des initiatives, bonnes capacités 

d’adaptation, sens aigu de l’organisation et de la 
précision, consciencieux 

• Contact aisé, dynamisme, goût pour les statistiques  
• Langues : très bonne maîtrise du français et de 

l’anglais (parlé et écrit) 
• Maîtrise des outils informatiques nécessaires au poste 

Libre de suite ou à convenir 

Renseignements : Dr P-A. Bart  021/314.07.89 ou 
Mme S. Burnet, 021/314.11.63, M. R. Peitrequin, 
021/314.07.80 

Si vous êtes intéressé(e) par un nouveau défi 
professionnel, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre 
dossier complet (avec lettre de motivation, CV, copies 
des certificats et diplômes), à l’adresse figurant ci-
dessous.  

 

Office du Personnel des Hospices-CHUV, Ressources 
Humaines, réf. ../..,rue du Bugnon 21, 1005 Lausanne 
ou Roland.Peitrequin@chuv.ch 

Cahier des charges disponible sur : www. chuv.ch 

 
 


